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V. DERIJ 
Nuo baląndžio 1 d. IAE jvedami laikini gamybos 
vidinės ūkiškaitos nuostatai. 
Atsižvelgiant į tai, kad ne visi IAE darbuotojai žino 


„šiuos nuostatus, noriu trumpai Šupažindinti su pagrindiniais 


“ar atskaitymų“ iš jos dėka 


iy principais. 


Nuostatuose numatytas kiekvieno cecho ir skyriaus 


gamybinės veiklos įvertinimas pagal jo indėlį į 
- galutinius rezultatus: elektroenergijos gamybos ir 
„plano viršijimas; 


elektrinės 
neviršijimas ar 


gamybinių 
sumažinimas; 
įrengimų planinio remonto grafiko 
eksploatacijos lygio kėlimas; technologinės, 
darbo disciplinos pažeidimų sumažinimas ir t. t. 


IAE darbo 
tiekimo 
sąmatos 
pagrindinių ir pagalbinių 
laikymasis; įrengimų 
gamybinės ir 
Aišku, 


išlaidų 


kad, pagerėjus šiems duomenims, IAE gaus/papildomą pelną, 


bus 


galima turėti papildomą 


materialinio skatinimo. fondą darbininkams, inžineriniams — 
techniniams darbuotojams ir visų cechų ir skyrių (arnauto- 


jams premijuoti. 


> Pagrindiniai TAE gamybos. vidinės 
ūkiskaitos nuostatų įgyvendinimo principai: 


1. Visiems cechams ir 
skyriams nustatomas planinis 
darbo apmokėjimo fondas. 
Jį sudaro personalo- darbo 
užmokesčio fondas (užmo- 
keštis nustatomas pagal ta- 
rifinius etatus ir pareigybinę 
algą, atsižvelgiant į priedus, 
„pagal kuriuos apskAičiup-» 
jama premija) ir skatinimo 
iondas. Jį sudaro darbi- 
ninky premija iš darbo 
užmokesčio fondo (išsky- 
rus KŪS) ir premija inžine- 
riniams-iechniniams darbuo- 
tojams ir tarnautojams iš 
materialinio skatinimo fondo 


Darbo užmokesčio fondo 
tarifinė dalis yra ' pastovi 
ir lieka ceche nepriklauso- 


mai nuo to, kaip dirbo ce- 
chas (skyrius). Skatinimo 
fondas gali didėti ar mažė- 
ti priklausomai nuo IAE ir 
cechų (skyrių) darbo -rezul- 
taių. 


2. Visiems cechams ir 
skyriams taip pat skiriamas 
materialinio skatinimo fon- 
das darbuotojų premijavi- 
mui už svarbių gamybinių 
užduo čių įvykdymą bei“ 
materialineci pagalbai .su- 
teikti. Skiriamos lėšos ir 
iš socialinio vytymosi fon- 
do. 


3.  „Padaliniams nustato- 
mi ūkiskaitiniai rodikliai ir 
kolektyvinės atsakomybės 
rodikliai, už kurių  viršiji- 
mą (ar neįvykdymą) plani“ 
nis skatinimo fondas pagal 


specialią skalę didėja ar 
mažėja. Tačiau jis neturi 
būti mažesnis. negu 50 
proc. nuo jo planinio dy- 


džio (t. y. kiekvienam pa- 
daliniui, atsižvelgiant į tų 
rodiklių įvykdymą, nůstato- 
mas -apskaičiuotas skatini- 
mo fondas). 

Cechai ir skyriai gali 
pareikšti  ūkiskaitinės pre- 
tenzijas kitiems cechams ir 
skyriams, jei cechai apturėjo 


pirmo modelio 
nuostolių dėl kitų cechų 
kaltės, ir „atstatyti savo 
skatinimo fondą kaltininkų 
sąskaita. Kolektyvų nusta- 
tytų rodiklių vykdymą kon- 
troliuoja funkciniai skyriai. 


4, Numatoma, kad papil- 
domas materialinio skatini- 
mo fondas, kurį uždirbo 
elektrinė per ataskaitinį lai- 
kotarpį, paskirstomas tokia 
tvarka: 20 proc. rezer- 
vui, 0 80 proc. — cechams 
ir skyriams personalo pre- 
mijavimúi, atsižvelgiant j 
koeficientą, nustatant) pa- 
dalinių indėlį gaunant virš- 
planinį pelną. 


Materialino skatinimo fon- 
do“ rezervinės lėšos panau- 
dojamos personalo premi- 
joms tais mėnesiais, kai 
nejvykdomas pelno planas, 
arba premijoms metų gale 
išmokėti. - 


5. Apskaičiuotas visų struk- 
tūrinių padalinių | skatinimo 
iondas koreguojamas pagal 
IAE pelno plano įvykdymo 
rezultatus ir pagal atskai- 
tymus iš pelno į elektrinės 
materialinio skatinimo fon- 
dą, t. y„ faktiškas visos 
elektrinės skatinimo fondas, 
kurį sudaro planinis darbo 
užmokesčio fondas darbinin- 
kų premijavimūi ir faktiš- 
kas „priskaitytas skatinimo 
fondas, lyginamas. su ap“ 


kaičiuotu visų cechų ir 
skyrių. skatinimo fondu. 
Jeigu: 

— faktiškas skatinimo 


fondas: didesnis, tai visiems 
cechams ir skyriams skiria- 
mas priklausantis apskaičiuo- 
to dydžio skatinimo fondas, 
o skirtumas tarp faktiško 
elektrinės skatinimo fondo 
ir apskaičiuotos cechų ir 
skyrių skatinimo fondo 
sumos paskirstomas cechams 
ir skyriams  proporcionaliai 
pagal apskaičiuotą kiek- 
vieno padalinio skatinimo 
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fondo dydį, atsižvelgiant 
į struktūrinių padalinių in- 
dėlio į pelno plano virši- 
jimą nustatytus koeficientus; 


— faktiškas elektrinės 
skatinimo fondas mažesnis, 
tai visiems padaliniams 


priklausantis skatinimo fon- 
das skiriamas proporcin- 
gai apskaičiuotam  skalini- 
mo fondui, naudojant maži- 
nantį koefcientą. 


Į visų rodiklių vykdymą 


atsižvelgiama kas mėnesį, 
todėl personalui išmokėtos 
premijos dydis priklausys 


nuo to, kaip dirbs tą mėne- 
sį IAE ir kiekvienas cechas. 
cechams ir 
skyriams už ataskaitinį 
mėnesį nustatomas darbo 
apinokėjimo fondas, o 
taip pat darbo apmokėjimo 
tondo ekonomija su didė- 
jančiais nuo metų pradžios 
rezultatais. 


6: Visiems 


Ši ekonomija nustatoma 
kaip skirtumas tarp kolekly- 
vui priklausančio darbo 
apmokėjimo fondo nuo me- 
tų pradžios ir faktiškų jo 


išlaidų per tą laikotarpi. 
Kolektyvas. ją panaudoja 
savarankiškai personalo 


priedams uż 
darbe. 
re- 


premijavimui, 
aukštus rodiklius 
Dalis lėšų paliekamos 
zervui, o neišnaudolos lċ- 
šos metų gale gali būli 
skirtos personalo premijavi- 
mui. 

Kad ükiskaita veiktų, IAE 
sukurta ūkiskaitinė komisi- 
ja, kuri savo posėdžiuose 
išsiaiškina ginčytinus klau- 
simus ir patvirtina kiekvie- 
nam padaliniui priklausantj 
skatinimo. fondą. 


cecho 
pat 


7. Priklausantis 
skatinimo fondas, o taip 
darbo apmokėjimo fondo 


ekonomija paskirstoma tarp 
cecho, bary, atsižvelgiant 
į ju indėlį sudarant skati. 
inimo fondą. Todėl kiekvie 

nam barui darbo užmokės 
čio fondo pagal tarif} 
plane nurodomas ir skalini 
mo fondas, kuris gali didėti 
ar mažėti“ priklausomai nuo 
io baro kolektyvo,. cecho, 
kuriam jie priklauso, ir TAE 


„Skatinimo fondo koregavimo 


tvarka nurodyta nuostatuo: 
se, Kiekvienas cechas (skirs- 
tant tarp barų cechui skir- 
tas planines išlaidas pagal 
cecho išlaidų sąmatą) galı 
organizuoti „ūkiskaiią baruo- 
se, bet tam būtinas kiek+ 
vieno baro išlaidų -planavi- 
mas ir apskaita. 


8: Darbo apmokėjimo 
fondo ekonomija tarp baro 
darbininkų ir inžinerinių-tech 
ninių. darbuotojų paskirsto- 


ma atsižvelgiant į tarifi- 
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Praėjusią savaitę 


= Gegužės 20 d. įvykdytas 
elektroenergijos tiekimo mė- 
mesio planas.  Įspėjamasis 
planinis remontas vyksta pa- 
gal grafiką. Remontas gali 
užsitęsti, nes BAZ įdiegimui 
netiekiami įrengimai. JAE 
administracija daro viską, 
kad sėkmingai išspręsti šj 
klausimą. 


1989 m. gegužės 22—28 
dienomis išmetamos į at- 
mosiera radioaktyvios me- 
džiagos sudarė: inertinių 
dujų — 4,3—6,0 proc. 
leistinos normos (ln), il- 
gaamžių radionuklidų — 
0, 1—0,29 proc. In,, 131-0 
jodo — 0,5—2,2 proc. In. 

Gama spindulių fonas 
Sniečkaus gyvenvietėje 9— 


11 mikro R/h. 


arman AEZ 


uius etatus ir pareigybinę 


algą (iskaitant ir priedus 
bei priemokas, prie kurių 
prskaičiuojama premija) už 
atidirbią tą mėnesį laiką. 
Taip pat atsižvelgiama ir 
į nustatyią jiems premijos 
ir darbinio dalyvavimo koefi- 
cicnto procentą. Jeigu tokiu 
būdu apskaičiuotos atsiskai- 


iymo premijos suma visiems 
baro darbininkams yra 
žesnė ar didesnė, negu baro 
apmokėjimo fondo 
nustatomas pa 
iaisu koeficientas kiekvieno 
darbuotojo premijai. Premi- 
jos dydis. kiekvienam darbuo- 
tojui neribojamas. 


darbo 
ekonomija, 


cechams 
už 


9. Lėšos, skirtos 
Įskyriams) 
svarbių gamybinių užduočių 
įvykdyma ir malerialinei 
pagalbai, bet 
panaudojamos 
metais arba išmokamos pre- 
personalui 
cecho 


premijoms 


neišnaudolos 
aleinančiais 


mijomis cecho 
metų gale. Planinis 
socialinio vystymosi fondas 
koreguojamas pagal cecho 
darbo rezultatus proporcin. 
gai jo pianiniam ir priklau- 
sančiam skatinimo fondui. 

10. Nuostatuose nurodyla 
darbo užmokesčio fondo. ir 
materialinio skatinimo fondo 


paskirstymo tarp IAE cechy 
ir skyrių normatyvinė {var- 
ka. Reglameniuojainas lėšų 


pagal sąmatą iš materialinio 
skalinimo fondo paskirstymo 
tvarka pagal konkrečias jo 
panaudojimo kryptis. Tai 
neleis fondo paskirstyti, taty 
kaip kas panorės. 

11. Visiems cechams it 
skyriams, turintiems faktiš- 
ką planinės išlaidų sąmatos 
ekonomiją. išskiriamos lėšas 
personalo premijavimui. 
Tos lėšos sůdaro 10 proc. 
ekonomijos sumos. Už per. 
cikvojimą išskaičiuojama 
lokio pat dydžio 'suma. 

Tokia pagrindinė gamybos 
vidinės ūkiskaitos santykių 
grandinė, 

Pabaiga sekančiame numeryje 


i 
ma. 


“los aplinkos 


Gegužės 22 dieną 14 va- 


landą kanalizacijos valymo 
įrenginiuose pro švaraus 
vandens rezervuaro dugną 
į greta statomų įrenginių 


duobę ėmė bėgti vanduo. 


17 val. buvo pradėti ava- 
riniai remonto darbai. Kad 
vanduo netekėtų į rezervu- 
arą, mieste ir įmonėse buvo 
sustabdytas karšto ir šalto 
vandens tiekimas. Darbai 
buvo atliekami visą parą. 
Remontas baigtas gegužės 
25 dieną 6 valandą ryto. 

Avarijos likvidavimo dar- 
buose dalyvavo MSV-23 
(pagrindinis krūvis), atsa- 
kingas — vyresnysis darbų 
vykdytojas R. Šipas, me- 
chanizacijos valdyba 
baro viršininkas A. Jermo- 


4 
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lovičius, + SMV-10 — vyr, 
inžinieriaus pavaduotojas 
V. Ščepinas, sukarinta prieš- 
gaisrinė apsauga — majoras 
N. Lobanovas ir atominės 
elektrinės TS ir PK cechas 
— J. Rudenkovas, A. Aniš- 
čenko, N. Chaleckij. 


Nustatyta, kad rezervu- 

aras pažeistas dėl broko 
montuojant prijungančiojo 
vamzdyno rėmą ir dėl re- 
zervuaro prieduobės pag- 
rindo sugriovimo. 


Gėlą vandenį. į miestą 
IAE direktoriaus A. Chrom- 
čenko įsakymu vežė specia- 


lios autotransporto ūkio ir 
automobilių transporto val- 
dybos mašinos. 


5-0JI —PASAULINĖ 


APLINKOS APSAUGOS DIENA 


Siekiant racionaliai nau- 
doti gamtos išteklius, iš- 
saugoti gamtinę aplinką, 
bendradarbiavimas tarp ša“: 
lių yra būtinas. 

Tokio pobūdžio tarptauti- 
nių ryšių užuomazgos siekia 
praėjusio amžiaus pirmąją 
pusę. Tai 1839 m. Paryžiuje 
pasirašyta sutartis tarp 
Didžiosios Britanijos ir 
Prancūzijos dèl bendrų žve- 
jybos principų. 

Labai svarbi tarptautiniam 
bendradarbiavimui gamio- 
naudos klausimais buvo 1913 
m, Berne įvykusi  Tarptau- 
linė gamtos apsaugos kon- 
ferencija. Šveicarijos vyriau- 
sybės kvietimu į ją buvo 
susirinkę 17 valstybių ats- 
tlovai. Įdomu ir svarbu pa- 
žymėti, kad jau tada kon- 
Terencijos delegatai pabrėžė, 
kad gamtos būklė reikalau- 
ja skubių ir efektyvių ap- 
saugos priemonių.. 

Po Berno konferencijos 
politinės, socialinės ir cko- 
nominės sąlygos įgyvendi- 
nti 1913 m. priimtus nutą- 
rimus dėl gamtonaudos ir 
gamtosaugos tobulinimo su- 
jungiant daugelioo šalių 
jėgas, buvo labai nepalan- 


kios. 

Tik 1948 m. 
buvo įkurla, 
gamtos išteklių 
sąjunga. 

Didėjant ūkinės 
poveikiui, gamtai augo ir 
suvokimas, kad tautoms 
būtina glaudžiai bendradar- 
biauti. Vis dažniau ir 
gausiau susirenka tarptau- 
linės konferencijos ir sim- 
poziumai gamtonaudos ir 
gamtosaugos klausimais. 
Svarbiausia tarptautinė or- 
ganizacija — SNO ėmė 
skirti vis daugiau dėmesio 
šioms problemoms. 1967 m. 
ir 1968 m. SNO Generalinės 
Asamblėjos sesijoje buvo 


Prancūzijoje 
Tarptautinė 
apsaugos 


veiklos 


priimti nutarimai dėl specia- . 


lios SNO konferencijos skir- 
problemoms 


organizavimo. 1972 m. va- 


sarą ši konferencija, daly- 
vaujant 113 šalių atsto- 
vams, įvyko Stokholme. 

Pagrindinis Stokholmo 
‘konferencijos nutarimas — 
principų deklaracija aplin- 
kos problemų klausimais. 
Joje išdėstyti pagrindiniai 
principai, kuriais privalo va- 
dovautis valstybės ir tarptau- 
linės organizacijos. 

Konferencijos rekomenda- 
vimu, birželio mėn. 5. die- 
na (tą dieną konferencija 
pradėjo darbą) buvo pas- 
kelbta Pasaulinės aplinkos 
apsaugos diena. Kasmet šią 
dieną organizuojamos jvai- 
rios gamtosaugos priemonės. 

Vèliau SNO iniciatyva 
buvo surengta nemaža kon- 
ferencijų gamtonaudos ir 
gamtosaugos klausimais, 

Praėjus keliems mėnesiams 
po Stokholmo konferencijos, 
SNO Generalinė Asamblėja 
priėmė nutarimą dėl naujos 
organizacijos Gamtinės 
aplinkos programos — įkū- 
rimo. Sios organizacijos 
valdytojų taryba išskyrė 
šešias svarbiausias veiklos 
sritis. 

Pirmoji sritis skirta gv- 
venviečių ir sveikatos apsau- 
gos problemoms. Cia spren- 
džiami gamtos užterštumo, 
jo įtakos sveikatai ir kiti 
klausimai. 

Kita veklos sritis orien- 
tuoja į sausumos egosiste- 
mų problemų sprendimą. 

Trečia sritis Nadila 
„Gamtinė aplinka ir vysty- 
masis“. Buvò sukurta kon- 
cepcija, pagal kurią ekono- 
mikos vystymasis turi būti 
griežtai suderintas su gam- 
tos apsauga. 

1975 m. buvo patvirtinta 
ketvirtos srities problemati- 


ka — pasaulio vandenyno 
išteklių apsaugos naudoji- 
mas. 


Penktoji vykdomų tyrimų 
sritis — kokie ekologiniai 
energijos gamybos ir naudo- 
jimo padariniai. 

Pabaiga kitame puslapyje. 


i rajonai“ dalyvavo zoniniame moterų 
by seminare, kuris vyko gegužės 12 d. 
; Molėtų . ir 


Nijolė 
fondo 


tarybos 
` Süeporkutė, 
rmininko pavaduotoja Romualda Navikai- 


pirmininkės pavaduotoja 


respublikinio „Vaikų 


lė „in žumalo  „Sovietskaja ženšči- 
„na“ atsakingoji sekretorė Tamara Vedina. 
Kalbėjusieji pasakojo apie savo darbą; 
„£bet pokalbis nebuvo tradicinis. Ar reikalin- 
‘Mgos mums moterų, tarybos, ar nereiktų 
mums pakeisti- moterų: tarybos pavadinimo 
tokie klausimai buvo aptarti seminare. 
„Aš dalyvavau ‘naujos religinės Lietuvos 
moterų organizacijos „Caritas“ pirmajame 
suvažiavime, žinau apie moterų organiza- 
cijas Sąjūdyje, — sako V. Abdulbarova. — 
-* Socialinės moters padėties atžvilgiu ju 
“programos revoliucingos. | 
Pasiūlymai išlaisvinti nuo darbo moterį, 
auklėjančią mažamečius. vaikus ir kiti 
pasiūlymai nepalyginami su kukliais moterų 
tarybų pageidavimais“. 
“+ r vis dėlto tik mes, moterų tarybos, 
* turime realias galimybes įgyvendinti tokias 
“programas, kaip „Caritas“ ir Sąjūdžio. — 
prieštarauja J. Danelienė, taip pal atvykusi 
$ seminarą. — Su mumis kartu dirba rajono 
vykdomieji komitetai, mes galime „tikėtis 
“lėšų iš įmonių. Kitų moterų Organizacijų 


lėšas sudaro paaukojimai, o to per maż: 
valsivbinėms programoms. Aš — Už vienn- 
v ga moterų organizaciją Lietuvoje, į kuria 
su- savo programomis galėtų jeiti ir 
„Caritas“, ir -Šąjūdis, ir moterų tarybos. 
Neseniai lankiausi Estijoje, kur kaip tik 


"stikurta vieninga Estijos moterų sąjunga“. 


Lieiuvės Vaikų fondo pirmininko pava- 
duotoja. Romualda Navikaitė kalbėjo 
nedaug, bet vienas jos pranešimas -nudžiu- 
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kus; Igrialinus atominė elektrinė tel. 29157, 31714 Laikraštis lej- 


džiamas lietuvių. ir rusų kalbomis "trečiadieniais, 


MOTERŲ TARYGŲ SEMINARAS 


ietuvos TSR Ignalinos 


šeimyniniai vaikų namai. Šeima iš Utenos 


ajono (mama — vaikų darželio auklėtoja) 


pasiėmė auginti šešis vaikus. Šeimai prisi- 
ėjo persikelti į kitą rajoną, į namus kuriuos 
specialiai jiems nupirko kolūkis. 

Į klausimą, kodėl sniečkiečiams neleidžia- 
ma“ paińtti auginti vaikų. į savo šeimas, 
Navikaitė. atsakė, kad ir toliau tokie prašy- 


mai nebus patenkinami. Sniečkus dėl TAE 
yra padidintos rizikos zonoje. 
Seminaras vyko rusų kalba. „Kodėl? — 


pasigirdo pastabos lietuviškai. — Ar mes ne 
Lietuvoje?“. Ačiū tiems lietuviams, kurie 
pasakė: „Lietuvių kalba — valstybinė. Po 
truputį išmoks ją ir Sniečkuje. Nepulkime 


į kraštutinumus: šioje salėje daugelis 
valstybinės kalbos dar nemoka, kalbėsime 
visiems suprantama kalba. Juk mes atva- 
žiavome čia, kad nuteikti Mūsų rajonu 
savitarpio supratimui“. 

Prieš seminarą miesto moterų taryba 
organizavo svečiams ekskursiją po mieslą 
ir i elektrinę. Seminaro dalyviai apžiūrėjo 


musų vaikų darželius ir mokyklas, susipažino 
su Ignalinos AE technologjja. „Gerai, kad 


mes pabūvojome elektrinėje, dabar galiu 
pasakyti tiems, kas paklaus manęs apie 
IAE, kad ne toks velnias juodas, kaip“ jį 


— taip. kalbėjo po ekskursijos 


piešia“, 
moterų tarybos pirmininkė. 


Utenos 

Zengias dar vienas žingsnis link savitar- 
nepaskutinis. Valentina 
Kauno 
nauju 


pio supratimo. Ir 
Abdulbarova pranešė, kad rytoj 

moksleiviai atvažiuos j} Sniečkų -su 
koncertu. Apiariama programa, kuria ga! 

tų parodyti ir mūsų kolek- 
lyvai. Sniečkiečių laukia 
kinių dirbinių, tapybos darbų, 
moterims paroda-pardavimas, 

zuoja Kauno 
čiame 


saviveikliniai 
kerami- 

papuošalų 

kurią organi- 

rajono moterų taryba. Kv.. 

apsilankyti! 

T. Anatolieva 


7, 


Visada 
įdomu 


Nadiežda Molčianova šiais 
metais dirbo su  antrokais. 
Vaikai jau sustiprėję, sveiki. 
O priėmė juos, šešiamečius, 
į pirmą klasę visai neprisi- 
taikiusius prie mokyklinio 
„gyvenimo. 


Nadiežda Pavlovna dirba 
su savo auklėtiniais ne tik 
pamokose, bet ir laisvalaikiu 
po ` pamokt, išeiginėmis 
dienomis. Mokymo procese 
ji remiasi  mokytojų-nova- 
torių patirtimi, pastoviai 
gilina savo prolesinį meis- 
triškumą. Jos pamokose 
vaikams visada įdomu, jie 
nekantriai laukia kiekvienos 
pamokos, nes jos — nepa- 
kartojamos. 


Fotografijoje: N. Mol- 
čianova veda pamoką savo 
klasėje. r 


rajonas, Snieč- 


ražas '300. Užsakymo 


atas -A-3.-Apimtis — 0;25 spaudos lanko, Ti- 
Nr.:709 Rinko ir 
Svenčionių filialas: Svenčionys, “ Vilniaus 36/1. Telefonas 51214. Indeksas 67238 


Iškilioji spauda. "Form 
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Birželio 5-0ji— Pasaulinė aplinkos 
„apsaugos: diena 


komybės prieš vaikus, anū- 
kus, būsimas kartas svarbą, 


leiskime ‘savo veiklos ` sri- 


-Pradžia pirmame puslapyje. 
Ps ties. Pagalvokime taip: 


Seštoji veiklos sritis yra 


skirta kovai su stichinėmis Žalieji“,-siekia,-kad = būtų kokia nauda bus iš: moksli- 
nelaimėmis, taikomos“ efektyvios aplin- ninKo.: veiklos, Kūris, pyz., 
Paskutiniu metu ;vis KOs išsaugojimo priemonės. neutralizuoja "kokį nors: pa- 
aštriau ir skaudžiau juntant Kadangi “aplinkos apsau-“ vojingą /cheminį teršalą, 
avarinių ir pastovių“ pramo- gos problema liečia visas jeigu“ eilinis“ pilietis, -aplei- 
nės teršalų neigiamą įtaką, Zmogaus ūkinės veiklos dẹs savo veiklos. barą, „terš 
prie aplinkos apsaugos Sritis, tad jai spręs- aplinką įvairiausiais buities 
problemų sprendimo  prisi- ti reikalinga visa visuome- ar gamybos teršalais? 
deda plačios visuomenės Ia iae protiy Pagalvokime apie tai! 
masės, sričių specialistai, eiliniai sp SN E PORN 
Pasaulyje susikūrė cilė piliečiai, P i aan apota 
šios krypties draugijų ir Dabar yra žinoma dau- Uro P Ę 
net partijų. Mūsų šalyje giau kaip 30 tūkstančių nuo savęs. Tad saugokime 
ypač suaktyvėjo Žaliųjų kenksmingų medžiagų ir jų savo gyvenvietę, ją supan- 
judėjimas. komponentų, vienaip ar ki- čius miškus — mūsų natū- 
Apie „Zaliųjų“ “ partijos taip patenkančių į aplinką.  raliausius gamtos aplinkos 
susikūrimą oficialiai buvo Mūsų visų užduotis yra Valymo filtrus, kurių „dar 
pareikšta 1980 m. kovo „tokia: kiekvienas atliekame „nepajėgia | pakeisti jokie 
mėn. VFR. Pilnas jos pava- tai, ką galime, ką sugeba- žmogaus, išrasti valymo 
dinimas „Žalioji akcija me, ką mokame; kiekvienas - įrenginiai. 6 peninta 


už ateitį“. Nurodydami atsa- būdu 


iš mūsų jokiu 


neap- 


Šypsena 
„vaikams 


Valėntina Lipunova dirba 
pradinių klasių mokytoja 
antroje vidurinėje mokykloje. 

„Baigiasi mokslo metai — 
vieniems naudingi, patrauk- 
lūs, pilni naujų žinių, ki- 
tiems sunkūs. 


Bet švelnus, ramus mo- 
balsas, , „„maloni, 
namus primenanti /šypsena, 
` lengvai + suvokiami paaiški- 


nimai patraukia mokinius, 


kytojos 


padeda jiems įdėmiai | jsi- 
klausyti ir pasistengti sup- 
rasti. Daug ką iš : to, ką 
pasakoja mokytoja, . vaikai 
įsimena visam, gyvenimui, 


Nuotraukoje: ` Valentina 
„Pavlovna praveda. užklasinį 


renginį. e 


Na 


TRIJOSE SNIEČKAUS MOKYKLOSE-.D 
AA PONSI MOKYTOJŲ. VASILIJUS ČIUPACO K 
KO, PENSININKAS, KARO VETERANAS,: /PARUOšĖ 
„TAIKIAJAM ATOMUIĮ“ REPORTAŽĄ APIE "ŠEFUO- 


JAMOS ANTROSIO ES ak 
© MOKYTOJUS. S „VIDURINĖS "MOKYKLOS -o 
RYTOJ — „BIRŽELIO  1-ĄJĄ — TARPTAUTINĖ 


VAIKŲ GYNIMO DIENA, SIAND A 
ZĄ IR SKIRIAME SIAL DATAL o NI REPORTA- 


VAD ——--0771717171777177-7770777 472222 Tate 
Novatoriy | 
kiubas 


Olga Lachotskaja — an- 
trosios „vidurinės mokyklos 
direktoriaus pavaduotoja. Be 


Ai SKELBIMAS 
iliovo Srityje Kostiukovičių mieste st 
Sank rean as eilė bus paleista, f: N 
"galingumas ‘3600 tūkst i 
Eemento per metus (trys eilės). Unikalus paktas 
| procesas „neturi analogų pasaulinėje praktikoje 
„Įmonė išsidėsčiusi už 5 km nuo miesto. m, Siuo 


„ Intensyviai: ‘statomi gyvenamieji ir Finés 


socialinės-kultūrinės 


savo pagrindinio darbo jj Eina objektai. 
jau du metus vadovauja 'esistatančios gamyklos direkcija č ; a 
pedagogų klubui,“ kur anas L specialistus į pagrindinius ir pagalbinius pie 


lizuojama  mokytojųžnovato- cechus (buhalterius, inžinierius, la ; ; i 
rių patirtis. Į kiekvieną klu- | å t.) „ laborantus, normuotojus ir | 


bo užsiėmimą | kviečiami | Iki eksploatacijo ži g 

mokiniai. CATA įdarbinti „Cementostroje statybas ma etais otioti 0 
b Pirmajame šių metų klu- A ania aisinė i ži Šaruotoja Ta 
o  užsiėmime mokytojai | <; Vl (Šio penai ; 
pasiūlė jį: pavadinti ps vietų bendrabutis nedidelėms eiga aa TT 
gasa ir „dabar kiekvieno E KS „Tužpiūčio pabaigoje), Makas 
I mo „met“ vyksta . VE gam 

dialogas tarp mokytojų Ir bus įdarbinti pagal specialy 

mokinių. gaus: butus per 1—1,5 metų. 


Prašome ; 243640 


Fotografijoje: O.. Lachot- : Ša adresu: EN A 
spa pioi mae: | drea Kain aome, Baliarasjas comen gam 
2 ius, i ; 


jais mokslo metais pedago- 


gu. klubo „Dialogas“ užsi- 
ėmimą. b 


Prašome nurodyti savo 


darba norėtumėte gauti. -Bu specialybe, “kvalifikaciją; “k 


s` aplforminamas'iškviėti 
Sniečkaus įdarbinimo | 


ti. 


spaudė Utenos spaustuvės 


